
ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ! 

ДЗЕРЖИ 
Газета издается 

е апреля 1931 года. 

ОРГАН Д З Е Р Ж И Н С К О Г О РАЙОННОГО КОМИТЕТА КПСС 
И РАЙОННОГО СОВЕТА Н А Р О Д Н Ы Х ДЕПУТАТОВ 

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 

№ 3 (6289) Ч Е Т В Е Р Г , 5 января 1984 года. Цена 2 коп. 

Т В О Р Ч Е С Т В О 
Т Р У Д Я Щ И Х С Я 

Очередная сессия районно­
го Совета народных депута­
тов обсудила задачи Советов 
народных депутатов района по 
выполнению Закона СССР «О 
трудовых коллективах и по­
вышении их роли в управле­
нии предприятиями, учрежде­
ниями, организациями» и по­
становления ЦК КПСС, Совета 
Министров СССР и ВЦСПС 
«Об усилении работы по ук­
реплению социалистической 
дисциплины труда». Сессия от 
метила, что Советы народных 
депутатов района свою орга­
низаторскую деятельность 
направляют на комплек­
сное э к о н о м и ч е с к о е и 
социальное развитие района, 
обеспечение эффективности об 
щественного производства и 
качества работы, на реализа­
цию Продовольственной прог­
раммы, улучшение строитель­
ства жилья и объектов куль­
турно-бытового назначения, 
на укрепление законности и 
правопорядка, добиваются 
дальнейшего укрепления тру­
довой дисциплины, заботятся 
о рациональном использова­
нии материальных и трудовых 
ресурсов. 

Вместе с тем на сессии рай 
онного Совета в докладе пред 
седателя исполкома райсовета 
тов. Катцына и в выступле­
ниях депутатов прозвучала 
серьезная критика, говори­
лось, что в работе по укрепле 
нию дисциплины, по повыше­
нию роли трудовых коллекти 
вов в управлении предприя­
тиями, учреждениями и орга­
низациями имеются серьез­
ные недостатки. Так, ряд 
сельских Советов, их исполни 
тельные комитеты слабо конт 
ролируют соблюдение трудово 
го законодательства в хозяй­
ствах, учреждениях и на пред 
приятиях, расположенных на 
территории Совета. Не пере­
велись еще прогульщики, на 
производстве не снижаются по 
тери рабочего времени. Не на 
должном уровне работа по со 
вершенствованию организации 
труда, в частности — работа 
по распространению и укреп­
лению коллективного подряда. 

В 1ШК-12 организовали 
три бригады на основе коллек 
тивного подряда. Еще в на­
чале 1983 года были опреде­
лены условия работы, состав 
лен план производственной де 
ятельности, приняты социали­
стические обязательства, И 
вот подвели итоги работы по-

новому. Оказалось, свои соци 
алистические обязательства 
выполнила только одна брига­
да. Это говорит о том, что 
коллективному подряду в 
ПМК-12 мало уделяют внима 
ния, а исполком Дзержинско-

.го сельского Совета народных 
депутатов оставил этот воп­
рос без рассмотрения. 

Между тем положительный 
опыт находится рядом. На Кед 
ровской ферме племсовхоза 
имени Дзержинского в расте­
ниеводстве действовало хоз­
расчетное звено. Работая по 
методу коллективного подряда, 
звено перевыполнило свои вы­
сокие социалистические обяза 
тельства, добилось высокой 
производительности труда, соб 
рало по 20,9 центнера зерна 
с гектара по ферме. Вот он, 
пример активной, целенаправ 
ленной работы трудового кол­
лектива по реализации Продо 
вольственной программы, он 
свидетельствует о больших 
возможностях трудового кол­
лектива воздействовать на про 
изводственную деятельность. 

В таком коллективе, как 
звено Кедровской фермы, че­
ловек труда все более широ­
ко и всесторонне приобщает­
ся к хозяйственной и полити 
ческой жизни, глубоко осо­
знает свою роль и назначе­
ние, ясно понимает свои 
обязанности и личную ответ­
ственность в выполнении ре 
шений XXVI съезда КПСС, 
заданий одиннадцатой пяти­
летки, Продовольственной про 
граммы. 

Задача Советов народных 
депутатов района заключает­
ся в том, чтобы, действуя 
сообща с партийными, проф­
союзными, комсомольскими 
организациями, в тесном 
единстве с ними, еще выше 
поднимать" творческую актив­
ность трудовых коллективов, 
всех трудящихся, чтобы 
содействовать наиболее пол­
ному использованию произ­

водственного потенциала, 
сосредоточить их внимание 
на всемерном ускорении ро­
ста производительности тру­
да, повышении качества ра­
боты, чтобы каждый трудовой 
коллектив добивался увеличе 
ния объемов производства, 
своевременно и точно выпол 
нял договоры поставок, эко­
номил сырье, электроэнергию, 
дорожил рабочим временем. 

В 1983 году земледельцы 
Улюкольской фермы совхоза 
имени Дзержинского взяли на 
вооружение метод бригадного 
подряда. Как показывают ито_ 
ги работы, новая форма органи 
зации труда сыграла очень боль 
шую роль. Превзошли все 
среднегодовые показатели, кро­
ме сбора зеленой массы куку­
рузы, повысилась дисциплина 
членов звена, выработка на од­
ного работающего. зарплата 
земледельцев. 

При плане 13 центнеров с 
каждого гектара получено по 
20.8 центнера пшеницы. 21,7 
центнера овса (план 10 центне­
ров) . 13,4 центнера сена (план 
12 центнеров). Годовой план по 
лучения продукции растениевод­
ства выполнен на 127,8 процен­
та. 

Отлично работали многие чле 
н ы хозрасчетного звена. Свой 

вклад в общее дето внес и опыт 
ный механизатор Улюкольской 
фермы Анатолий Васильевич 
Тропик, который работает на 
тракторе ДТ-75. 

Анатолий Васильевич совсем 
не случайно стал работать в 
хозрасчетном звене. В хозяйст­
ве его знают как человека доб­
росовестного, старательного, 
умелого. Много лет он работа­

ет в Улюколе и никогда не 
получал нареканий. Тропин на­
родный контролер п еорко сто­
ит на страже народного доб­
ра. 

На снимке: механизатор Улю 
Кольской фермы совхоза имени 
Дзержинского Анатолий Василь 
евич Тропин. 

Фото В Лютостанского 

Р Е З Е Р В Ы — В Д Е Л О 
Хорошо поработали в 1983 

году животноводы Топольско 
го отделения Денисовского со 
вхоза. От коровы получено по 
2683 килограмма молока, на 
83 килограмма больше годово 
го плана. 

Две доярки отделения пере 
шагнули трехтысячный ру­
беж в надоях. Александра 
Кузьминична Ряполова надо­
ила от коровы по 3360 килог­
раммов молока, Юлия Матве 
евна Голякова — по 3138 ки 
лограммов. Именно эти дояр 
ки возглавляли социалистиче 
ское соревнование на протя­
жении всего года, именно на 
их результаты ориентирова­
лись остальные мастера ма­

шинного доения коров, что во 
многом и предопределило ко 
нечный результат. 

Александра Кузьминична 
Ряполова и Юлия Матвеевна 
Голякова отличаются особой 
добросовестностью, предан­
ностью своему делу. Обе они 
имеют богатый опыт в жи­
вотноводстве и это помогает 
Им успешно решать стоящие 
задачи. 

Перевыполнен на 23 килог 
рамма годовой план получе­
ния надоев от коровы и в Де 
нисовском отделении. Лучше 
го результата на Денисовс­
кой молочно . товарной фер­
ме добилась Валентина Пав­

ловна Владимирова. Она по­
лучила в 1983 году по 2975 
килограммов молока от коро­
вы. 

Д о с т и ж е н и я передовых 
коллективов и лучших маете 
ров машинного доения коров 
совхоза убедительно свиде­
тельствуют о том, что в хо­
зяйстве есть большие резер­
вы повышения продуктивное 
ти донного стада. И эти ре­
зервы необходимо полностью 
использовать в 1984 году, что­
бы не было срывов в постав 
ке государству продукции 
ферм. 

А. ФЕДЯЕВА, 
наш внештатный корр. 

НА М0Л0ЧН0-Т0ВАРНЫХ ФЕРМАХ 
Надей молена от коровы в 

день (в килограммах) . Первая 
графа — на 4 января 1984 го­
да, вторая графа — на 4 янва­
ря 1983 года. 

Колхозы: 
«Красный маяк» 5,3 6 ,1 
«Искра» 4,4 4,4 
«Россия» 4 , 1 4 , 1 

Совхозы: 
им. Дзержинского 5,1 6,3 
Денисовский 4,8 4,8 
Топольский 4,6 4,5 
Шеломковский 4,0 4,7 

По району 4,6 5,1 

Животноводам района в 1984 
году предстоит не только успеш­
но выполнить план, но и навер 
стать упущенное за первые три 
года пятилетки. Однако пока 
сдвигов в лучшую сторону не на­
мечается. Среднесуточные надои 
ниже соответствующего периода 

прошлого года, когда государст­
венный план выполнить не уда­
лось. 

Серьезное положение в совхо­
зе имени Дзержинского, где сред 
несуточные надои сейчас на 
1200 граммов ниже, чем 4 янва 
ря 1983 года. Значительно ху­
же начали нынче год животно­
воды колхоза «Красный маяк» и 
Шеломковского совхоза. 

Единственное хозяйство в рай 
оне, где среднесуточные надои 
выше соответствующего периода 
прошлого года — Топольский сов 
хоз. А ведь как раз в этом хо­
зяйстве ощущается особенно ост­
рая нехватка кормов. Значит, де 
ло не только в том, как обеспече 
но дойное стадо кормами. Улуч 
шать коренным образом следует 
организацию дела на молочно-то-
варных фермах, укреплять дис­
циплину среди дояров и скот­

ников, полностью использовать 
все имеющиеся в хозяйствах ре­
зервы, и в первую очередь, за­
пустить в работу все кормоце­
ха, добиться того, чтобы на фер 
мы поступала качественно при­
готовленная солома. 

Задача перед животноводами 
стоит сложная, но выполни:»ля. 
Необходимо, чтобы все руково­
дители и специалисты, доярки и 
скотники относились к делу с 
повышенной ответственно­
стью, делали все возможное для 
роста надоев. , 

Отстающие должны взять на 
вооружение опыт передовиков, 
ведь даже небольшое сокраще­
ние разницы в . работе лучших 
и отстающих может принести 
громадный эффект. Опыт хоро­
шей работы можно найти в 
любом хозяйстве. 
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РАСПРОСТРАНЯТЬ И У К Р Е П Л Я Т Ь 
К О Л Л Е К Т И В Н Ы Й П О Д Р Я Д 

С восьмой с е с с и и р а й о н н о г о С о в е т а народных д е п у т а т о в 18-го с о з ы в а 
К а к у ж е сообщалось, очеред­

ная сессия районного Совета на­
родных депутатов рассмотрела во 
прос «О задачах Советов народ­
ных депутатов района по выпол­
нению Закона СССР «О трудовых 
коллективах и повышении их ро 
ли в управлении предприятиями, 
учреждениями, организациями», 
и постановления Ц К КПСС, Сове­
та Министров СССР и ВЦСПС 
«Об усилении работы по у к р е п ­
лению социалистической дисцип­
лины труда». С докладом на сес­
сии выступил председатель ис­
полнительного комитета районно­
го Совета народных депутатов 
И. Е. К А Т Ц Ы Н . 

В обсуждении доклада приня­
ли участие: Ховрич С. Е. — н а ­
чальник отдела внутренних дел 
райисполкома, депутат от изби­
рательного округа Хг 47, Диден-
ко В. А. — председатель колхоза 
«Россия», депутат от избиратель 
пого округа Х« 58, Калинин Н. М. 
— председатель райпо, депутат 
от избирательного округа № 55, 
Киселев Г. П. — крановщик 
Дзержинского леспромхоза, депу­
тат от избирательного округа 
Xs 57, Кочетов М. П. — проку­
рор района, депутат от избира­
тельного округа № 14, Козлоз 
В. И. — председатель райкома 
профсоюза работников сельского 
хозяйства, депутат от избиратель 
ного округа Хг 46, Волченко Т. Г. 
—- председатель райкома проф­
союза работников просвещения, 
Коваленко Г. И. — народный 
судья, Бастринов В. В. — пред­
седатель исполкома Дзержинско­
го сельского Совета, депутат от 
избирательного округа X 20. 

По обсужденному вопросу сес 
сия районного Совета народных 
депутатов приняла развернутое 
решение. 

волюция» он писал: «Когда все раниях трудовых коллективов сов 
научатся управлять и на самом хозов и колхозов, на заседаниях 
деле будут управлять самостоя- совета районного агропромышлен 
тельно общественным производ- ного объединения. 
ством, ...тогда будет открыта на­
стежь дверь к переходу от пер­
вой фазы коммунистического об­
щества к высшей его фазе». 

О се силы направляются на 
^ претворение в жизнь Продо 

вольственной программы. В 1983 
году в районе выращен неплохой 

Принятый восьмой сессией Вер УРожай зерновых культур, собра 
ховного Совета СССР десятого со но по 16,3 центнера с гектара. А 
зыва Закон СССР «О трудовых в совхозе имени Дзержинского 
коллективах и повышении их ро собрано по 20 центнеров зерна с 
ли в управлении предприятиями, гектара, в Денисовском совхозе 

„ — по 19,2 центнера, в колхозе учреждениями, организациями» и _ п о ™ , Государству 
постановление ЦК КПСС, Совета п р о д а н о 29 165 тонн зерна. Вы-
Министров СССР и ВЦСПС «Оо п о л н е н государственный план за 
усилении работы по укреплению г о т о в о к к а р Т о ф е л я . Повышается 
социалистической дисциплины к а ч е с т в о животноводческой про-
труда» отражают политику пар­
тии и правительства, направлен­
ную на дальнейшее развертыва­
ние социалистической демокра­
тии, последовательное осуществ-

дукции. 
Закон о трудовых коллективах 

и вопросы укрепления дисципли­
ны труда обсуждались во -всех 
трудовых коллективах при уча-

ление ленинского положения об с т и и д е п у т а т о в районного Совета 
участии трудящихся в управле­
нии. Каждый труженик должен 
чувствовать себя хозяином на 
своем предприятии, в своем хо­
зяйстве. 

и сельских Советов народных де 
путатов. Проводимая работа за­
метно сказалась: роль трудовых 
коллективов на» производстве, в 
укреплении трудовой дисципли-

Этот Закон, определяющий вза ны значительно повысилась. В 
имоотношения трудовых коллек- колхозе «Россия» большинство 
•/ивоз с органами государственной производственных вопросов и во 
власти, — акт большого полита просы- укрепления дисциплины 
ческого значения. Так подчерк- решаются на заседаниях советов 
рул на июньском (1983 г.) Пле бригад. Заседания эти проводят-
ру ме ЦК партии Генеральный сек ся регулярно один раз в месяц. 
ретарь ЦК КПСС товарищ Ю. В. 
Андропов. 

Т рудовые коллективы оияза-
ны в полной мере исполь-

В совхозе имени Дзержинского 
в разработке и обсуждении про­
изводственных планов активно 
участвуют трудовые коллективы 

зовать средства производства, вне земледельцев и животноводов. 
дрять прогрессивные формы ор­
ганизации труда, передовую тех-

Итоги деятельности каждого кол­
лектива рассматриваются на засе 

нологию, энтузиазм масс, чтооы даниях б а я а н с о в о й К 0 М И С с и и , ко 
ускорить темпы роста произво- т о р ы е п р о в о д я т с я непосредствен-

И менно трудовые коллективы 
создают материальные и духов 

ные ценности, именно трудом мил 
лионов советских людей укреп­
ляется и возрастает экономичес­
кая мощь нашего государства. 
XXVI съезд КПСС определил гран 
диозную программу экономическо 
го и социального развития стра­
ны на одиннадцатую пятилетку, 
Партией дана стратегическая ус­

тановка — перевести экономику 
на рельсы интенсивного роста, 
сделать ее по-настоящему эко­
номной. Отсюда и последователь­
ное проведение в жизнь курса 
партии на всемерную интенсифи 
кацию производства, повышение 
его эффективности. Отсюда и не­
обходимость бережного и рацио­
нального использования всех про 
изводственных ресурсов, хозяйс­
кого отношения к общественному 
добру на всех участках работы. 
Отсюда й возрастание роли тру­
довых коллективов во всех об­
ластях социалистического хозяй­
ствования и общественного прог­
ресса. 

Владимир Ильич Ленин с осо­
бой силой подчеркивал исключи­
тельно большое значение участия 
народных масс в управлении со­
циалистическим производством. В 
своей работе «Государство и ре-

дителыюсти труда, повышать эф 
фективность общественного тру­
да и качество работы. Большое 
внимание уделил этим вопросам 

но на фермах, при этом присут­
ствуют все рабочие и работницы. 
В хозяйстве развернуто действен 

эффективные меры морального и 
материального стимулирования 

декабрьский (1983 г.) Пленум ное социалистическое соревнова 
ЦК КПСС. Поставлена задача: в ние, разработаны и утверждены 
1984 году добиться повышения 
производительности труда сверх 
плана на один процент и сниже высокопроизводительного труда 
ния себестоимости продукции рабочих и работниц. В этой боль 
сверх плана на полпроцента в це пюй работе активно участвуют 
лом по стране. депутаты, исполнительные коми­

теты Советов народных депута-
Советы народных депутатов т о в ( М и х а й л о в с к о г о и д з е р Ж и н с -

района, как органы государствен K O n ) ) j ш т е р р и т о р и и которых на-
ной власти на местах, призваны х о д я т с я C T p y K T V p „ b l e подразделе-
добиваться последовательного вы н и я э т о г о Х 0 3 я й С Т В а . 
полнения Закона СССР «О трудо 
вых коллективах и повышении Такая работа проводится и в 
их роли в управлении предприя- ДРУГИХ сельских Советах народ-
тиями учреждениями, организа- ных депутатов. Многие депутаты 
циями» и постановления ЦК являются передовиками сельскехо 
КПСС, Совета Министров СССР и зяйственного производства. Депу 
ВЦСПС «Об усилении работы по тат районного Совета Коротких 
укреплению социалистической ди Лидия Федоровна и депутат Ку-
сциплины труда». Докладчик, райского сельского Совета Авсие 
председатель исполнительного ко вич Галина Иосифовна работают 
митета районного Совета народ- доярками в колхозе «Россия». Го 
ных депутатов И. Е. Катцынвсе Довой план получения молока от 
сторонне' охарактеризовал работу коровы они выполнили за Ю м е 
n , . „ „ „ , „ n „ ™ . n -, ,s сяцев. В этом хозяйстве отлично Советов народных депутатов рай 4 

„ , „ „ „ „ , , , , э„ трудится депутат районного Сове она по выполнению данного За- 1 , r t • „ 
г л _ та электросварщица Нижегородо-кона и постановления. Ьыло от- п ?• ва Полина Семеновна, депутат hv мечено, что вопросы повышения 

эффективности общественного 
производства, прежде всего сель­
скохозяйственного, постоянно 
рассматриваются на сессиях Со­
ветов, заседаниях исполнитель­
ных комитетов Советов, на соб-

райского сельского Совета свинар 
ка Комендантова Екатерина Яков 
левна. 

д окладчик тов. Катцын отме­
тил, что в укреплении тру­

довой дисциплины хорошо заре­

комендовала система оценки тру 
довой и общественной активности 
членив трудовых коллективов. 
Она применяется в совхозе име­
ни Дзержинского, колхозе «Рос­
сия», в Денисовском совхозе. Не­
смотря на положительный опыт, 
практика оценки трудовой и об­
щественной активности членов 
трудовых коллективов в колхозе 
"Красный маяк», Топольском сов 

хозе, в колхозе «Искра» еще не 
получила признания и. не распро 
странена до сих пор. Нерешитель 
ны в этом начинании исполкомы 
Орловского, Нижнетанайского, 
Александроершинского и Возне­
сенского сельских Советов народ 
ных депутатов. 

/ " \ собое внимание докладчик 
^ - ^ уделил вопросам повыше­

ния эффективности земледелия и 
животноводства. В большинстве 
хозяйств района кормовая база 
животноводства оставляет же­
лать много лучшего. Именно по­
этому снижается продуктивность 
скота, хозяйства оказались не в 
состоянии выполнить план реа­
лизации животноводческой про­
дукции. Проанализировав произ­
водственную деятельность земле­
дельцев и животноводов, доклад­
чик тов. Катцын сделал вывод: 
низкие результаты в земледелии 
и животноводстве во многом оп­
ределяются слабой трудовой дис­
циплиной. Закон о трудовых кол 
лективах и постановление об ук 
реплении трудовой дисциплины 
не во всех хозяйствах применяет 
ся на практике в полной мере. 

В борьбе с нарушителями тру 
довой дисциплины слабо еще они 
раются на силу Закона СССР «О 
трудовых коллективах и повыше 
нии их роли в управлении пред­
приятиями, учреждениями, орга­
низациями», слабо применяют по 
становление ЦК КПСС, Совета 
Министров СССР, и ВЦСПС «Об 
усилении работы по укреплению 
социалистической дисциплины 
труда» в колхозах «Искра», 
«Красный маяк», Топольском со 
вхозе. 
Г"I регрессивная форма органи 
' ' зации труда — коллектив­

ный подряд. Работа хозрасчетных 
звеньев и бригад убедительно 
подтверждает, что коллективный 
подряд — это та самая цепочка 
в организации труда, которая 
прямо способствует повышению 
производительности труда, спло­
чению трудовых коллективов и 
повышению их ответственности в 
решении народнохозяйственных 
задач, в выполнении госу­
дарственных планов. Повсюду 
ее следует внедрять, активно 
поддерживать. Тем не менее кол­
лективный подряд в районе рас­
пространяется еще слабо. В до­
кладе отмечалось: в колхозах 
и совхозах было создано еще 
до начала весенних полевых ра­
бот 10 механизированных звень­
ев. В колхозах «Искра» и 

Красный маяк» хозрасчетные 
звенья сразу же после организа 
ции распались, в Топольском 
совхозе звено распалось после 
посевной. 

Хозрасчетные звенья в совхо 
зе имени Дзержинского доби­
лись определенно высоких ре­
зультатов и в производстве зер­
на, и в производстве кормов. 

В районе немало трудовых 
коллективов, которые успешно 
выполняют государственные пла 
ны. Ритмично работают коллек­
тивы ДРСУ -4 , Айдарлинского 
лесозаготовительного участка. 
Весь «секрет» заключается в 
том, что трудовой коллектив 
проникнут чувством ответствен­
ности за выполнение планов. 
Члены трудового коллектива 
здесь активно участвуют в об­
суждении проектов плана. В 
ДРСУ -4 разработаны мероприя­
тия по повышению производи­
тельности труда, внедрен кол­
лективный подряд. Администра­
ция постоянно информирует ра­
бочих о ходе выполнения плана. 
Здесь действует совет профилак­
тики, ни один случай наруше­
ния трудовой дисциплины не 
остается без разбора, принима­
ются меры административного и 
общественного воздействия на 
нарушителей дисциплины. 
L J оллективный подряд внед-
' 1 рен в большинстве пред­
приятий. В Дзержинском лес­
промхозе работают бригады на 
заготовке и вывозке древесины, 
на автотранспортном предприя­
тии создано семь бригад. Есть 
бригады в ПМК-9 и в ПМК-12. 
Опыт показывает, что в брига­
дах, работающих на основе кол­
лективного подряда, достигается 
более высокая производитель­
ность труда, экономно исполь­
зуются ресурсы, повышается 
заинтересованность людей в 
конечных результатах своего 
труда, укрепляется дисциплина, 
развиваются навыки управления 
производством. Вот почему надо 
сделать все необходимое для 
более широкого внедрения про­
грессивной формы организации 
труда. 

Задача Советов народных де­
путатов района — всемерно 
добиваться распространения и 
укрепления коллективного под­
ряда и в растениеводстве, и в 
животноводстве, и в сфере об­
служивания, и на промышлен­
ных предприятиях, и в строи­
тельстве. 

ессия районного Совета на-
^ родных депутатов обратила 
внимание всех избранников на­
рода на повышение их личной 
ответственности з а выполнение 
Закона о трудовых коллективах 
и постановления об укреплении 
трудовой дисциплины. Депутат­
ские посты на всех участках 
хозяйственной деятельности обя­
заны энергично и бескомпро­
миссно бороться с недостатками 
и упущениями. Но не -менее 
важно, подчеркивалось в докла­
де: тов. Катцына, когда депутат­
ский пост упреждает возможные 
промахи в хозяйственной дея-

- тельности, предотвращает на­
рушение делового ритма. 
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На состоявшемся в декабре 
1983 года Пленуме Централь 
ного Комитета КПСС Генераль 
ный секретарь ЦК КПСС тора 
рищ Ю. В. Андропов всесторэн 
не проанализировал развернув 
шуюся в нашей стране гигант 
скую работу по выполнению 
решений XXVI съезда пар­
тии, планов одиннадцатой пя 
тилетки, вскрыл крупные ре­
зервы социалистической эко­
номики, показал наиболее эф­
фективные пути ее дальней­
шего развития, четко опреде­
лил решающие участки и уз­
ловые проблемы. 

Повышение экономического 
могущества нашего государст­
ва в определенной степени за 
висит от успешной работы 

У В Е Р Е Н Н Ы Е Ш А Г И 
каждого трудового коллекти­
ва, каждого рабочего, колхоз­
ника, специалиста и служа­
щего. Коллектив нашего меж­
хозяйственного лесхоза внес 
свой посильный вклад в вы­
полнение заданий третьего го 
да одиннадцатой пятилетки и 
уверенно вступил в 1984 год. 

Товарной продукции выпу­
щено на 815000 рублей, что 
на 15 ООО рублей выше пла­
на. На 810 000 рублей продук 
ции реализовано, этот резуль 
тат на 10 000 рублей больше 
запланированного показате­
ля. Серьезное внимание уде­
лялось выпуску товаров на­

родного потребления. Среди 
них различные столярные из­
делия, топорища, фанерные ло 
паты, штакетник, штукатур­
ная дрань. Приступили мы и 
к изготовлению срубов жилых 
домов. Правда, по отдельным 
видам изделий, как, напри­
мер, по выпуску топорищ, за­
планированный уровень не 
был достигнут, зато в целом 
план по выпуску товаров на­
родного потребления значи­
тельно перекрыт. Их объем 
оценивается суммой в 41 ООО 
рублей. 

Как в первом и во втором 
году пятилетки, коллектив ус 

пешно справляется со всеми 
видами работ по уходу за ле 
сом, восстановлению лесов. И 
если брать все"три года пяти 
летки, то можно с гордостью 
сказать, что труженики Дзер­
жинского межхозяйственного 
лесхоза за счет перевыполне­
ния плана по выпуску товар­
ной продукции внесли в крас 
ноярский миллиард 74000 руб 
лей. Еще 68 ООО рублей пос­
тупило за счет реализации 
продукции, выпущенной сверх 
плана. 

На предприятии немало пе 
редовиков производства, кто 
высоким мастерством, умени­

ем экономно использовать ра­
бочее время щедро делится с 
остальными. Среди них брига 
диры лесорубов В. В. Мжельс-
кий и М. И. Либединский, шо 
феры В. В. Бородавко, В. А, 
Макаров и А. Е . Спиридонов, 
тракторист Н. К. Серебряков, 
слесарь С. И. Малышев, лес­
ник И. Д. Прохоров, работни­
ца теплицы А. И. Сущева. На­
шим передовикам, руководите­
лям общественных организа­
ций и доверило общее собра­
ние подписать социалистичес­
кие обязательства трудового 
коллектива на четвертый год 
одиннадцатой пятилетки. 

М. САХНО, 
директор межхозяйственного 

лесхоза. 

К ДАРАМ ЛЕСА — ПО-ХОЗЯЙСКИ 
С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К И Е ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 

К О Л Л Е К Т И В А Д З Е Р Ж И Н С К О Г О М Е Ж Х О З Я Й С Т В Е Н Н О Г О ЛЕСХОЗА НА 1984 ГОД 
Откликаясь на решения но­

ябрьского (1982 г .) , июньско­
го и декабрьского (1983 г.) 
Пленумов Центрального Коми­
тета КПСС, стремясь достойно 
встретить 114-ю годовщину 
со дня рождения В. И. Лени­
на и 67-ю годовщину Велико­
го Октября, коллектив Дзер­
жинского межхозяйственного 
лесхоза объединения «Край-
межколхозлес» принимает на 
четвертый год одиннадцатой 
пятилетки следующие социали 
стические обязательства: 

Придавая первостепенное 
значение бережному отноше­
нию к колхозным и совхоз­
ным лесам, годовой план по 
различным видам лесовосстано 
вительных, лесохозяйствен-
ных, лесокультурных работ, 
противопожарным мероприя­
тиям и промышленной дея­
тельности выполнить к 20 де 
кабря 1984 года. 

Произвести отвод лесосек 
под рубки ухода за лесом и 
лесосек главного пользования 
на площади 260 гектаров при 
плане 250 гектаров. Выпол­
нить рубки ухода за лесом на 
площади 415 гектаров при 
плане 405 гектаров, получив 
при этом 5 200 кубометров 
древесины (запланированный 
объем 5 100 кубометров). Вся 
древесина поступит на пере­
работку. 

Значительные усилия будут"' 
направлены на лесовосстанови 
тельные работы. В этих це­
лях решено произвести посад 
ку новых лесов на площади 
J 42 гектара при плане 140 
гектаров, обеспечив хорошее 
качество, выполнить в наибо 
лее благоприятные- сроки. 

Будет также оказано содей 

ствие естественному возобнов­
лению лесов. Необходимые ме 
роприятия будут выполнены 
на площади 260 гектаров, что 
на 10 гектаров превышает за­
планированный показатель. Бу 
дет проявлена необходимая за 
бота и о посадочном матери 
але. Коллектив заготовит не 
менее 140 килограммов семян 
хвойных пород и вырастит 
один миллион сеянцев сосны. 

На наш коллектив возложе 
на большая ответственность по 
предупреждению лесных пожа 
ров, поэтому будут выполне­
ны все необходимые профилак 
тические мероприятия, в том 
числе очистка лесосек. Нема­
ло внимания будет уделено 
разъяснительной работе среди 
населения. 

Большое значение придает­
ся производственной деятель­
ности, выпуску промышлен­
ной продукции, в том числе 
товаров народного потребле­
ния. Деловой древесины бу­
дет заготовлено 13 500 кубо­
метров при запланированном 
объеме 12 900 кубометров. 
Будет получено 7 350 кубомет 
ров пиломатериалов, на 50 ку 
бпметров больше плана. Пу­
тем рациональной переработки 
древесины выход пиломатери­
алов составит не менее 67 про 
центов от объема круглого ле 
са. Будет заготовлено 5000 ку 
биметров дров-швырка при 
плане 4 500 кубометров. Цех 
деревообработки выпустит сто­
лярных изделий на 76 ООО 
рублей при плане 75 ООО руб 
лей, особое внимание при 
этом будет уделено повыше­
нию качества. Всего товарной 
продукции наш коллектив вы­
пустит Ка 810 ООО рублей, на 

10 ООО рублей больше плана. 
Выполняя задачи по улуч­

шению лесного хозяйства, на­
ше предприятие обязалось удо 
влетворить потребности колхо 
зов и совхозов района в пило 
материалах и столярных изде 
лиях. Будет продолжена рабо 
та по выполнению заданий, оп 
ределенных Продовольствен­
ной программой. В порядке 
шефской помощи в колхозе 
«Красный маяк» будет заго­
товлено 400 центнеров сена, 
выращены и убраны корнепло 
ды на площади 5 гектаров, 
картофель — на площади два 
гектара. Во время уборочной 
страды в хозяйство выедут че 
тыре комбайнера и два тракто 
риста. Для животноводческих 
ферм будет продолжен выпуск 
витаминной хвойной муки, в 
наступившем году этой продук 
ции решено поставить не ме­
нее 100 тонн. 

На предприятии ведется на­
стойчивая работа, направлен­
ная за наиболее рациональное 
использование лесных бо­
гатств, бережное отношение к 
лесному фонду. 

Производительность труда 
возрастет не менее чем на 1,5 
процента. В целях борьбы с 
нарушениями дисциплины и 
другими отрицательными явле 
ниями решено внедрять прин­
ципы коллективной ответст­
венности. 

Коллектив вызывает на со­
ревнование Тасеевский межхо 
зяйственный и Дзержинский 
государственный лесхозы. 

Социалистические обяза­
тельства приняты на общем 
собрании коллектива Дзержин­
ского межхозяйственного лес­
хоза. 

Новгородская область. Класс 
подготовки мастеров машинного 
доения действует на Валдай­
ском школьном учебно-производ 
ственном комбинате. Профессию 
животновода здесь изучают 
старшеклассницы сельских 
школ Валдайского района. 

За пять лет около 250 деву­
шек получили удостоверения 
мастера машинного доения ко­
ров. 

На снимке: (слева направо) 
десятиклассницы Наташа Л и д а . 
даева, Люда Участнова, Лена 
Ефимова, Таня Граничина, Та­
н я Елигарова на занятиях 

П РЕСС-КОНФЕРЕНЦИЯ 
В ШКОЛЕ 

В Усольской средней шко­
ле состоялся районный семи­
нар организаторов внеклас­
сной и внешкольной рабо­
ты по теме: «Идейно-полити- , 
ческое воспитание учащихся 
через внеклассную работу». 
Участники семинара побыва­
ли на нескольких открытых 
внеклассных мероприятиях. 
Высокую оценку присутст­
вующих получило каждое из 
них. 

Одним из таких мероприя­
тий, о котором хочется рас­
сказать особо, была пресс-
конференция в девятом клас­
се. Подготовила эту конферен 
цию .директор школы, биолог 
по специальности, Александ­
ра Васильевна Федорова. Те­
ма этой конференции акту­
альна: «Охрана видов (жи­
вотных, птиц, растений) в 
СССР». В данном случае 
пресс-конференция — это 

ролевая игра как форма обу­
чения. Она располагает боль­
шими возможностями в реше­
нии познавательных и воспи­
тательных задач. В процессе 
игры обогащаются знания, 
обобщаются понятия и пред­
ставления, полученные на 
уроках. Эта игра ставит 
каждого ученика в условия 
самостоятельной работы, по­
зволяя проявить истинную 
организованность, творческий 
подход к делу. Учащиеся в 
поисках фактов, цифр, иллю­
страций исследуют разнообраз 
ные материалы: книги, газе­

ты, журналы. 
Немного о форме ее прове­

дения. Ученики разделены на 
две группы: «корреспонденты» 
и «научные работники». Глав 
ная роль отводится ученику, 
представляющему председате­
ля пресс-конференции (Ле­
на Захаренко). Присутствуют 
корреспонденты совет­
ских газет и журналов, а 
также представители немец­
кой и французской прессы. 
(Сторожева Лена, Головач 
Саша, Чернышева Лена, Гу­
саров Витя и другие). Не­
мецкий и французский кор­
респонденты задают вопросы 
на родном языке, переводчик 
переводит их на русский. 
Вот несколько вопросов, по­
ставленных перед «научными 
сотрудниками»: Каким видам 

животных, птпц, растении 
грозит опасность исчезнове­
ния на т е р р и т о р и и 
СССР? Н у ж н о ли 

сохранить все виды или не 
будет беды, если часть их че­
ловек уничтожит? Как в 
СССР борются с загрязнением 
среды? Какие виды стали но­
выми объектами охоты в 
СССР? Каково значение запо­
ведников в охране видов? Ка­
кие биологические знания не­
обходимы для того, чтобы ис­
пользование диких животных 
велось рационально? 

Кроме этих, было задано 
еще немало других вопросов. 
На них исчерпывающие отве­
ты давали «научные сотрудни 
ки» (Решетько Витя, Портасо-
ва Надя, Мельникова Таня, 
Рогов Саша, Панина Надя, Ва 
рулив Витя, Пугачева Галя). 

Все присутствующие с боль 
шим вниманием, захватываю­
щим интересом слушали рас­
сказы «специалистов» о >Кра 
сной книге !, о чудесных цве­
тах лотосе и эдельвейсе,' о 
судьбе ондатры, норки, вол­
ка, об истории с воробьями в 
Китае и о многом другом. 

Рассказы сменялись * пока­
зом кинофрагмента «Заповед­
ник «Столбы», диапозитивов, 
открыток, прослушиванием 
грамзаписи. Все было органи 
чески связано, уместно, инте 
ресно. 

Оформление кабинета (стен 
ды, плакаты, выставка лите­
ратуры) помогало ученикам 
осознавать важность пробле­
мы, о которой они говорили.И 
еще школьники готовили к 
пресс - конференции рефера­
ты. Лучшие из них были вы­
ставлены в классе: «По стра­
ницам Красной книги» Сто­

рожевой Лены, «Сохраним 
кедровые леса» Рыжовой Эль 
виры, «Международное сотруд 
ничество в области охраны 
природы» Мельниковой Тани 
и другие. 

Все участники районного се 
минара решили, что в школах 
нужно шире практиковать по­
добные пресс-конференции и 
выразили благодарность за 
организацию этого мероприя­
тия коллективу Усольской сре 
дней школы. 

Е. РОЖНОВА, 
инспектор роно. 
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100 Л Е Т С О Д Н Я 
Р О Ж Д Е Н И Я 

И. И. Б Р О Д С К О Г О 

Один из зачинателей совет, 
ского реалистического искусст­
ва художник разностороннего 
дарования, И. И. Бродский 
(1884 — 4939) внес значитель­
ный вклад в советскую художе­
ственную культуру. 

В своих произведениях он 
всегда показывает окружаю, 
щую его жизнь. Он много и ус . 
неншо работал над созданием 
произведений на историко-рево­
люционные темы. 

.Одной из важных тем, разра­
батываемых художником, было 
раскрытие образа В. И. Лени­
на, ; i , ! ; • |И 

Большой цикл в работах Брод 
ского составили пейзажи. 

На снимке: И, И, Бродский. 

Фотохроника ТАСС. 

В. И, Ленин писал: «Ни в 
мирное, н и в военное время 
нельзя забывать... о науке 
стрельбы, о распространении 
вширь и вглубь в массах аз­
буки военного дела». 

В соответствии с Законом 
СССР «О всеобщей воинской 
обязанности» в общеобра.чова 
тельных школах введена на­
чальная военная подготовка 
старшеклассников. Перед шко 
лой доставлена ответственная 
задача — подготовка юношей 
к выполнению почетной пат­
риотической обязанности — 
несению службы в Вооружен 
ных Силах СССР. 

Сокращение сроков служ­
бы в Вооруженных Силах, ос 
нащение Армии и Флота но­
вейшей техникой и вооруже­
нием требуют постоянного по 
вышения качества начальной 
военной подготовки юношей 
до призыва их на действи­
тельную военную службу. 

В нашей школе занятиям 
по начальной военной подго­
товке с учащимися 9—10 
классов из года в год уделя 
ется самое пристальное вни­
мание 

Ребята изучают ленинские 
запеты о защите социалиста 
ческого Отечества, решения 
партии и правительства по 
вопросам строительства и ук­
репления Советской Армия и 
Военно-Морского Флота. 

На занятиях будущие вой 
ны знакомятся с действиями 
солдата в бою. изучают основ 

ГОТОВИМ 
БУДУЩИХ 

СОЛДАТ 
ные требования военной при 
сяги н воинских уставов, ус­
тройство автомата. ручного 
пулемета, получают практику 
стрельбы из малокалиберной 
винтовки. На полевых сборах 
наши юноши закрепляют зна 
ния. полученные в классе на 
практике Они осваивают при 
емы стрельбы из боевого ору 
жия. стреляют из автомата. 

Добросовестно изучают курс 
начальной военной подготов­
ки все ребята. В девятом 
классе лучше всех занимают 
ся Андрей Кабанцев, Сергей 
Поздеев. В десятом классе ус 
пешно изучают предмет Алек 
сандр Богданов, Виктор Мя­
соедов. Сергей Пиляев, Олег 
Шевцов, Эти ребята понима 
ют, что через год-полгора их 
призовут на действительную 

•службу в Армию и стремят 
ся подготовиться к этому, по 
стичь азбуку военного дела 
в стенах родной школы. 

Успех занятий во многом 
зависит от наличия и состоя 
ния учебно - материальной 
базы. Д л я создания такой ба 
зы ребята нашей школы при 
ложили много старания, 11а 
территории школы построен 

тир, ооорудована полоса пре­
пятствий, место для отраоот 
ки приемов и правил стрель­
бы, площадка для строевой 
подготовки. 

Многие ребята, закончив 
нашу школу, ушли на служ­
бу и стоят сейчас на страже 
рубежей Родины. Это Павел 
Алексеев, Сергей Баженов, 
Виктор Машуков, Александр 
Казенников, Александр Ро-
термель, Владимир Шатров и 
другие. Все они, учась в шко 
ле, хорошо освоили курс на­
чальной военной подготовки, 
стали в солдатский строп, 
имея определенные навыки в 
военном деле. 

Гвардии рядовой Алексеев 
недавно стал отличником бо­
евой и политической подгото 
вки. Добиться успехов на 
службе, как он пишет в сво 
ем письме, во многом помог­
ли занятия в школе. 

Главная задача сегодня — 
укрепить обороноспособность 
нашей Родины. К этому нас 
обязывает напряженная меж 
дународная обстановка. 11а 
зто направлена забота партии 
и советского правительства. 

Старшеклассники нашей 
школы понимают, что Роди­
на возлагает на них, буду­
щих солдат, большие надеж­
ды и на совесть готовятся к 
службе в Советской Армии, 

В, КРАПИВКИН, 
преподаватель начальной 

военной подготовки 
Орловской средней школы. 

Волки — это опасные хшцнн 
ки, и они способны нанести не­
малый урон общественному жи­
вотноводству и охотничьему хо­
зяйству. Обитают волкц и в на­
шем районе, хищнически истреб 
ляя диких копытных животных, 
зайцев глухарей, тетеревов. 
Дзержинская первичная органи­
зация общества охотников и ры 
боловов в минувшем году унич 
тожила пятнадцать волков. Нес­
мотря на проводимые мероприя­
тия по борьбе с хищниками, чис 
лённость их не сокращается. В 
поисках пищи и мест обитания 
волки делают большие перехо­
ды, выходят к населенным пун к 
там и дорогам. Проникают к 
нам они и из других районов 
Красноярья и соседних с ним об 
.частей, где численность их дос­
таточно высока. 

Борьба с этими хищниками 
будет продолжаться до тех пор, 
пока их численность не сведет­
ся к минимуму. Охота на вол­
ков разрешается круглый год, и 
государство поощряет охотни­
ков истребляющих этого зверя. 
Для того, чтобы эта работа ве-

ОХОТНИКУ Н А ЗАМЕТКУ 

ВНИМАНИЕ: ВОЛКИ 
лась целенаправленно, краевое 
управление охотничьего хозяйст 
ва объявило конкурс, который 
продлится до 1985 года. 

Участвовать в нем могут как 
специализированные бригады, 
так и отдельные охотники. При 
подведении итогов учитывается 
число волков, уничтоженных в 
течение календарного года раз ­
личными способами Отчеты об 
истреблении хищников с прило­
жением копий квитанций о при 
еме шкур направляются брига­
дами и отдельными охотниками 
в краевое управление охотничье -
промыслового хозяйства не позд 
нее первого февраля. Квитанции 
должны быть заверены район­
ной службой охотнадзора и заго 
товигельной организацией, при­
нявшей меховое сырье. 

Бригадам и отдельным охот­
никам, уничтожившим трех вол 
ков, помимо стоимости шкур вы 
плачивается премия в размере 
100 рублей. Если уничтожено 

четыре и более хищников, то 
размер премии составляет 50 руб 
лей за каждого волка. 

Для поощрения бригад и от­
дельных охотников, истребив­
ших не менее шести волков, пре 
дусмотрена выдача бесплатной 
спортивной лицензии. Кроме это 
го установлено три призовых ме 
ста за наибольшее количество 
уничтоженных хищников. 

Охотник, занявший первое ме­
сто, награждается Почетной гра 
мотой исполкома крайсовета и 
талоном на внеочередное приоб­
ретение легковой автомашины. 
Занявший второе место — Почет 
ной грамотой исполкома крайсо 
вета и талоном на внеочередное 
приобретение мотоцикла. Заняв ­
ший третье место — Почетной 
грамотой исполкома крайсовета 
и талоном на приобретение т о ­
варов повышенного спроса (по 
заявке охотника). 

Специализированная бригада, 
занявшая первое место, награж­

дается Почетной грамотой испол 
кома крайсовета. Коллективу 
выдается один талон на приоб­
ретение легковой автомашины, 
а каждому члену коллектива 
вручается талон на покупку то­
варов повышенного спроса. Кол 
лектив, занявший второе место, 
награждается Почетной грамо­
той исполкома крайсовета и од­
ним талоном на приобретение 
мотоцикла, а каждому охотнику 
вручается талон на приобрете­
ние товаров повышенного спро­
са. Бригаде, занявшей третье 
.место, вручается Почетная гра-
|.\юта исполкома крайсовета, а 
каждый из охотников получает 
талон на приобретение товаров 
повышенного спроса. 

Итоги конкурса подводит меж 
ведомственная комиссия при 
краевом управлении охотпичье-
лромыслового хозяйства в срок 
до первого марта каждого года. 

Желающие участвовать в кон 
курсе должны зарегистрировать­
ся у охотоведа райопа. 

Г. колчин. 
. охотовед района. 

Правление колхоза" «Иск­
ра», партком и профком с 
прискорбием извещают о 
преждевременной кончине 
ветерана хозяйства, участни­
ка Великой Отечественной 
войны. 

ИВАНОВА 
Павла Тихоновича 

и выражают глубокое собо­
лезнование родным и близ­
ким покойного. 

Дзержинский филиал Канской 
автошколы объявляет набор на 
кУрсы переподготовки водителей 
транспортных средств категорий 
« В » , « С » на категорию « Е » , с 
последующим обучением на вто­
рой класс. 

Обращаться к преподавателю 
У К Б . Начало занятий 16 января 
1984 года. 

• * • 
Дзержинскому объединению 

«Сельхозтехника» на постоян­

ную работу требуются: ЭНЕРГЕ 
ТИК, ИНЖЕНЕР . ЭКОНОМИСТ 

Обращаться в отдел кадров 

* * * 
Дзержинской ПМК-9 «Край, 

колхозстройобъедннения» на 
работу СРОЧНО требуются: 
ТОКАРЯ, КУЗНЕЦЫ, 

• * * 
Дзержинскому автотранс­

портному предприятию на по­
стоянную работу требуются 
ТОКАРЬ. ТЕХНИЧКА 

К СВЕДЕНИЮ НАСЕЛЕНИЯ! 

Самолет ЯК-40 рейсом 284 
в Красноярск из Дзержинского 
будет вылетать в 12 часов 
30 минут местного времени. 

Нинотеатц „ З А Р Я " 
5—6 января 

: С А Д 

Начале: 16.30, 18.30, 20.30 час 

Преждевременно оборвалась 
жизнь Иванова Павла Тихонови­
ча, ветерана колхоза «Искра», -
участника Великой Отечествен­
ной войны, члена партии с авгу 
ста 1943 года. 

Иванов П. Т. родился в дерев 
не Троицк Дзержинского района 
Красноярского края в 1919 го­
ду. После окончания в 1934 го 
ду Курайской неполной средней 
ш: • .ты начал работать в родной 
деревне на различных участках 
производства в колхозе «Крас­
ный парппаи». Молодого колхоз 
кика больше тянуло к технике, и 
он в конце 1935 года был напра 
влен в Курайскую машинно-трак 
торную станцию на курсы трак­
тористов. После окончания кур­
сов (февраль 1936 г.) Иванов 
П. Т. работал трактористом в кол 
хозе «Красный партизан» (д. Три > 
ицк). В 1938 году учился на кур ' 
сах шоферов и получил еще од­
ну специальность. 

В январе 1939 года Иванов 
П. Т. был призван в ряды Крас­
ной Армии. С первых дней Ве­
ликой Отечественной войны он на 
фронте. Сначала воевал с немец­
ко-фашистскими захватчиками на 
Западном фронте, затем — За­
кавказском и Северо-Кавказском 
фронтах. Был ранен. За отличия 
в боевых действиях с врагами 
Родины награжден орденом Крас 
ной Звезды, восемью медалями. 

После победы над фашистской 
Германией Иванов П. Т. окон­
чил танковое училище, затем 
участвовал в боях против милита^ 
таристской Японии на Забайкаль 
ском фронте. 

В конце 1946 года Иванов 
П. Т. вернулся в родную дерев­
ню и стал вновь работать в кол 
хозе «Красный партизан». Его 
утверждали бригадиром трактор­
ной бригады, в 1957 — 1961 го 
дах руководил в колхозе трактор 
но-полеводческой бригадой. 

С образованием колхоза «Иск­
ра» (после слияния колхозов 
«Победа» и имени Чапаева) Ива­
нова П. Т. назначают на долж­
ность механика по механизации 
трудоемких процессов в живот­
новодстве. С августа 1979 года 
до ухода на пенсию (февраль 
1983 г.) Иванов П. Т. работал 
инженером по технике безопасно 
сти в колхозе «Искра». ^ 

Иванов П. Т. все свои" силы, 
знания и опыт отдавал колхозно 
му производству, вел большую об 
щественную работу, многие годы 
возглавлял группу народного кон 
троля колхоза «Искра», избирал 
ся депутатом сельского Совета, 
членом партийного комитета кол 
хоза. 

Скромный товарищ, квалифици 
рованный специалист, поборник 
всего передового, нового, непри­
миримый к недостаткам, с актив 
ной жизненной позицией — та­
ким был Иванов П. Т. в жизни. 
Светлую память о нем мы навсег 
да сохраним в своих сердцах. ( 

А. Д. Фролова, А. Е. Гаврилов, 
М. А. Ю ш и н , Е. Е. Оль, П. Д. 
Малахов, Н. В. Тверитнева. 
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